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Referat af møde i Jersey Avlsforum  
 

Tid:  Onsdag d. 5. maj 2010 
 
Sted:  Bygholm Landbrugsskole, Horsens 
 
 

 
 

 
Dagsorden:  Ordinært Avlsforum møde 
 

  1. Valg af dirigent 

  2. Valg af stemmetællere 

  3. Beretning ved formand Anders Levring 

  4. Fremlæggelse af raceregnskab 2009 

  5. Indkomne forslag 

  6. Eventuelt 
 

Kl. 13.00  Organisationsstruktur 

 
 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 1, Valg af dirigent 
Lars Grønbjerg blev foreslået og valgt som dirigent.  
 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 2, Valg af stemmetællere 
Avlsrådgivere Pernille Hougaard Jensen, Jakob Andersen og Bo Juul Troelsen valgtes. 
 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 3, Beretning ved formand Anders Levring 
Anders Levring gennemgik følgende i sin beretning: 
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Ad. Dagsordenens pkt. 4, Fremlæggelse af raceregnskab 2009 
Peter G. Larson gennemgik raceregnskab 2009 for henholdsvis VikingDanmark og VikingGenetics. 
 
VIKINGDANMARK Regnskab: 
Samlet sædsalg for kr. 15.499.630 (budget på 15.497.850). 
Indtægter i alt på kr. 16.317.598. 
 
Samlet sædkøb for kr. 13.648.572 (budget på 13.923.074). 
Udgifter i alt på kr. 15.090.467. 
 
Afdelingens driftsresultat før fællesomkostninger og finansiering, kr. 1.227.131. 
Afdelingens resultat efter fællesomkostninger og finansiering, kr. -132.511. 
 
 
VIKINGGENETICS Regnskab: 
Samlet sædsalg for kr. 17.358.661 (budget på kr. 18.587.939). Salg af X-Vik og eksport mindre 
end budgetteret. 
Indtægter i alt på kr. 17.611.955. 
 
Køb og igangsætning af tyre for kr. 1.671.962 (budget på kr. 1.640.000). 
Øvrige avlsomkostninger for kr. 2.977.416 (budget på kr. 2.573.416). Flere omk. til Genomisk sel. 
Udgifter i alt på kr. 7.475.546. 
 
Afdelingens driftsresultat før fællesomkostninger og finansiering, kr. 10.136.409 (tyrestation og 
laboratorium indeholdt i fællesomkostninger). 
Afdelingens resultat efter fællesomkostninger og finansiering, kr. +712.790. 
 
  
Debat: 
På spørgsmål om avlsrådgiveren i Sverige oplystes, at VikingGenetics betaler for udført 
avlsarbejde (besigtigelse af dyr, m.m.), mens kvægbrugerne selv betaler rådgivning via de svenske 
husdyrforeninger. 
 
Vedr. betaling for rådgivning oplystes, at der ikke var aktuelle planer herom (betales forsat via 
sædpris), da medlemmerne i VD’s medlemsundersøgelse havde givet udtryk for, at man ikke 
ønskede at betale for udvidet rådgivning.  
 
Landsskuet betragtes som et internationalt skue, hvor der kan udstilles afkomshold og hvortil man 
inviterer gæster, også fra udlandet, hvorfor faciliteterne skal være i orden og fællesskabet skal 
være med til at betale.  
 
Det nye Call Centret henvender sig specielt til ejerinseminører og inseminører, men alle kan 
bestille sæd herigennem.  
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Ubrugt sæd fra importtyrene Garden og Gannon refunderes, mens der ikke kompenseres for det 
brugte. Alle har handlet i god tro, da sæden importeredes, solgtes og anvendtes. 
Døtre efter Garden og Gannon kan testes, men vil ikke blive anvendt som tyremødre i Danmark. 
  
Den nye ”Lov om hold af malkekvæg” træder først i kraft om 4 år, hvorfor det endnu er lidt tidligt at 
vurdere konsekvenserne. Umiddelbart ser loven dog acceptabel ud. 
 
Det nye Veterinærforlig åbner op for kvægbrugeres injektion med calsium, - dog kun ved 
kælvningsfeber.  
 
Dansk Kvæg er åbne overfor at se på muligheden for handyrpræmie for Jersey tyre under 150 kg 
fremover. 
 
Opbakning til investering i et større markørsæt til Genomisk selektion. 
 
En mere fyldestgørende forklaring på genomiske avlsværdier havde været ønskelig, da man 
udsendte resultater i form af plusser og minusser. Et enkelt minus er ikke nogen katastrofe, da 
dyret stadig er blandt de aller bedste i DK. Der er under 10 med tre plusser og ca. 25 med to 
plusser. Alle testede dyr er udvalgt blandt de der ligger på NTM +16 og derover. 
 
Vi tilstræber, at der anvendes 50% brugstyre, 20% GenVikPLUS-tyre og 30% ungtyre. De dårligst 
testede tyre sorteres fra og alle ungtyre er derfor på et højt niveau, hvilket er baggrunden for 
hævelse af prisen på ungtyre. 
 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 5, Indkomne forslag 
Der var ingen indkomne forslag. 
 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 6, Eventuelt 
Der var intet under eventuelt. 
 
 
 
Organisationsstruktur 
Anders Levring bød velkommen til N. Kr. Fruergaard, som skulle lede diskussionen, og som havde 
et godt indblik i Jerseys arbejde. 
N. Kr. Fruergaard gennemgik oplæg og svar fra aktivitetsudvalgene. 
 

1. Avlsforum - Antal medlemmer? 
Der stemtes om 4 scenarier: Uændret antal (63), 50 medlemmer, 40 medlemmer og 30 
medlemmer. Efterfølgende stemtes om hhv. 40 eller 50 medlemmer, da disse havde fået størst 
tilslutning ved første afstemning. Flertal for 50, fra næste valg. 
 

2. Avlsforum - Valgmetode? 

Fast antal, fordelt i områderne i fht. påbegyndt inseminering 
 

3. Avlsforum - Skal Avlsforum fortsat være øverste myndighed? 
Ja, uændret 
 

4. Avlsforum - Skal kompetencer ændres? 

Ingen ændringer  
 
5. Avlsforum - Ønskes andre ændringer af procedurer vedr. Avlsforum? 
Ja, beslutningsreferater lægges fremover på hjemmesiden. 
 
6. Aktivitetsudvalg – Antal udvalg? 
Op til de enkelte udvalg om de vil slå sig sammen. 
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7. Aktivitetsudvalg – Udvalgenes størrelse? 
Op til de enkelte udvalg at bestemme størrelse (supplere med ikke avlsforum medlemmer). 
 
8. Aktivitetsudvalg – Skal aktivitetsniveauet ændres? 
Aktivitetsudvalgene må gerne deltage i planlægning af studieture, ellers ingen ændringer. 
 
9. Aktivitetsudvalg – Kan nogen af aktiviteterne laves på tværs af udvalg? 
Ja. 
 
10. Aktivitetsudvalg – Skal rådgiverinddragelsen ændres? 
Ingen ændringer. 
 
11. Aktivitetsudvalg – Skal økonomien ændres? 
Ingen ændringer. Forsat 1 kr. pr. 1.-inseminering. 
 
12. Områdemøder – Hvor mange møder med Jerseydeltagelse? 
Raceopdelte møder prioriteres meget højt. Bestyrelsen træffer endelig beslutning. 
 
13.+14. Områdemøder – Hvilken mødeform foretrækkes & skal mødernes indhold og 
 længde ændres? 
Raceopdelte møder bibeholdes. 
 
15. Bestyrelsen – Skal der ændres i bestyrelsens størrelse og sammensætning? 
Forsætter uændret. 
 
16. Bestyrelsen – Skal der ændres i bestyrelsens opgaver eller prioritering af samme? 
Forsætter uændret. 
 
 
Anders Levring takkede N. Kr. Fruergaard for mødeledelse og Avlsforum for en god debat.  
Mødet afsluttet kl. 15.00. 


