
 
 
Referat af bestyrelsesmøde i Dansk Jerseys Racebestyrelse  
 

Tid og sted: Onsdag d. 2. marts 2011, Hotel Park In, København 
  
Mødeleder: Anders Levring 
 
Referent: Peter G. Larson   
 
Deltagere: Anders Levring, Lars Grønbjerg, Carsten Asmussen, Bent Olesen, Vagn Lindy Peter-

sen, Nels Poulsen, Ole Sørensen, Jens Peter Uhre, Lars Söderlund og Peter G. Lar-
son. Claus Fertin (pkt. 7-8).  

 
 

Dagsorden: 
 1. Godkendelse af referat fra sidste møde 

 2. Godkendelse af dagsorden 

 3. Genomisk Selektion 

  3.1  Antal tyre testet, købt og opgraderet til GVP 

  3.2 Blendede indekser   

 4. Avlsplanen 

  4.1 Brugsplan og tyrefædre 

  4.2 Tyrepriser, oplæg til fællesmøde 

  4.3 Slagtning af tyre 

  4.4 Opdateringer vedr. tyrehold 

  4.5 Nye ET- og Avlsaftaler 

 5. Kønssorteret sæd 

 6. Import/Eksport 

 7. VG Regnskab 2010. Princip vedr. fællesudgifter, m.m. 

 8. VG Budget 2011 

 9. Dommerkursus  

 10. Jerseykursus d. 22. marts 2011 

 11. Avlsforum, maj 2011 

 12. Evalueringer 

  12.1  Aftenmøde, Dansk Kvæg Kongres  

  12.2  Verdenskongres, New Zealand 

 13.  Meddelelser 

 14.  Eventuelt 

 

Kl. 15.30 – 17.00 Fællesmøde for racerne – Dagsorden er som følger: 

1. Final discussion on future bull prices 

a. Recommendations to board 

2. News from breeding department 

3. Future role of breeding committees  

4. Any other business 

 
Ad. Dagsordenens pkt. 1, Godkendelse af referat fra sidste møde 
Referatet godkendt og underskrevet. 
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Ad. Dagsordenens pkt. 2, Godkendelse af dagsorden 
Anders Levring foreslog, at der tilføjes et punkt 7.1 - Vedtægtsændringer og VG repræsentantskabs-
møde, samt et punkt 7.2 - Regnskab fra VikingDanmark. Forslaget godkendt.  
 
Ad. Dagsordenens pkt. 3, Genomisk selektion 
Vedrørende samarbejde med nord amerikanerne, er der stadig ikke modtaget oplæg.  
Der afventes med gensidig test af GVP tyre, mellem VG og Select Sires, indtil en aftale foreligger. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 3.1,  Antal tyre testet, købt og opgraderet til GVP 
Med en halvering af prisen på test var der åbnet mulighed for test af flere kalve.  
Der forudsættes avlsaftale for at sikre kalve nok til test, hvilket koster kr. 1000 + test pr. tyrekalv. 
For beløbet som anvendtes til test af ca. 450 dyr i 2010, vil der kunne testes ca. 600 dyr i 2011. 
Racebestyrelsen besluttede at teste ca. 500 tyrekalve og ca. 100 hundyr.  
Resultater af de første to års selektion på baggrund af genomiske avlsværdier viser at gennemsnittet 
for indkøbte tyre er steget væsentligt, specielt i 2010.  
Resultater på sammenhængen mellem genomisk avlsværdi og efterfølgende konventionel avlsværdi 
viste en klar tendens til højere konventionel avlsværdi hos de der havde højest genomisk avlsværdi. 
Antallet af tyre i de enkelte grupper var lavt (5 – 15). 
800K test vil kunne sikre en større sammenhæng. VG har dog ikke planer om at investere i 800K. 
Vores chance ligger i at dette kan gøres i samarbejde med nord amerikanerne, og dermed få effekt af 
større referencegruppe tillige. 
Racebestyrelsen besluttede at forsætte med den hidtidige strategi: 50% BT, 30% UT og 20% GVP. 
Effekten af ikke at udsende GVP som ungtyre, inden udnævnelse til GVP, undersøges nærmere. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 3.2, Blendede indekser 
Jersey GVP har lavere genomisk avlsværdi, end brugstyrenes gennemsnitlige NTM. Baggrunden 
herfor er at GVP trækkes mod gennemsnittet, grundet deres lave sikkerhed (som det kendes fra kvi-
ernes NTM). Dette sikrer at der skulle være ligeså mange der overrasker positivt som negativt, når 
der kommer registreringer fra døtre. 
Der bliver en udfordring i at forklare kvægbrugerne, at vi stadig har høje forventninger til GVP, når 
deres blendede indekser, som gennemsnit, ikke når brugstyre-niveau. 
Blendede indekser på tyre over 20 mdr., ejet af VG, offentliggøres 2. maj.  
 
Ad. Dagsordenens pkt. 4, Avlsplanen  
Med test af flere tyre kan det forventes, at der vil blive større behov for at kunne tilbyde opstalding af 
disse centralt. Nye muligheder undersøges. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 4.1, Tyrefædre  
Listen over tyrefædre blev gennemgået.  
Ikke det store problem at finde og udvælge suveræne sønner efter DJ Zuma, mens det er en større 
udfordring at finde gode sønner efter alternative afstamninger. Der laves en ny EVA kørsel i den 
kommende tid. Ny tyrefædre-liste udsendes herefter. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 4.2, Tyrepriser, oplæg til fællesmøde  
Jersey fastholder Avlsaftaler/”Stikpenge” på kr. 1000 pr. tyrekalv, for at sikre at kalvene holdes i live. 
Der afsættes således ½ million til dette. 
Jersey fastholder tillige ET-aftaler, da man ellers frygter at interessen for skylning falder.  
Der laves forsat kun ET-aftale på testede dyr. Aftalen med Jørgen Christensen, Revn, om at opstalde 
og udføre skylning, genforhandles. 
Øvrige priser og 2% i vilkår fastholdes. Ændrede konkurrenceforhold vil kunne medføre revision. 
Priser, ET-aftaler og ”stikpenge” vil tillige blive diskuteret med Avlsforum, på mødet d. 5. maj. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 4.3, Slagtning af tyre  
Der blev truffet beslutning om slagtning af 11 tyre med konventionel avlsværdi, 15 ventetyre slagte-
des, idet deres genomiske avlsværdier var blandt de laveste og endelig slagtedes 3 ungtyre, inden 
udsendelse til prøveinseminering, idet nye og bedre tyre var indkøbt. Nærmere info på kontoret. 
Slagtestrategien er forsigtig, med moderat sammenhæng mellem genomisk og konventionel av. 
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Ad. Dagsordenens pkt. 4.4, Opdateringer vedr. tyrehold  
VJ Wirum (den første tyre købt i Sverige i nyere tid) slagtes, idet sædkvaliteten er for lav. 
Diskussion af sædkvalitet. En ny undersøgelse viste tendens til sammenhæng mellem familie og 
sædkvalitet.  
 
Ad. Dagsordenens pkt. 4.5, Nye ET- og Avlsaftaler 
142 Avlsaftaler udsendt primo marts. 
På liste over drægtigheder efter tyrefædre på HI-dyr fandtes, at der ikke i alle tilfælde var nok, hvorfor 
krav til dyr på listen sænkes lidt. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 5, Kønssorteret sæd, X-Vik 
Der har på det seneste været problemer med produktion efter DJ Hulk, men tyren er nu i gang igen. 
For DJ Zuma, DJ Jante og DJ May er der store lagre, hvilket skyldes store eksportordrer. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 6, Import/Eksport 
Import – Aftale og tættere samarbejde med nordamerikanerne afventes. Ellers ingen interessante. 
 
Eksport – I de første 2 måneder er der sendt 17.500 doser til USA, heraf 9.500 doser X-Vik. Dette er 
bl.a. en effekt af det særdeles vellykkede besøg fra Select Sires først i januar. En ordre på 2.700 do-
ser X-Vik pr. måned, til en enkelt amerikansk besætning, forventes indgået i marts måned. 
Der åbner sig mulighed for at eksportere til Kina, såfremt der investeres i særskilte faciliteter til sæd-
produktion på Flodalsgaarden. VG’s bestyrelse traf efterfølgende beslutning om investeringen.   
 
Ad. Dagsordenens pkt. 7, VG regnskab 2010. Princip for fællesudgifter m.m.  
VG’s bestyrelse har truffet beslutning om ændrede principper for fordeling af fælles omkostninger. 

- Flere poster er fælles, så som lønninger, markedsføring og arbejde m. genomisk selektion 
- Fællesomkostningerne fordeles i forhold til raceafdelingernes salg. 
- 2010 resultatet viser meget stort underskud, primært grundet meget store nedskrivninger af 

værdier (sædlager) og lavere priser på solgte doser i oktober kvartal. 
- Al sæd over 2 år værdiansættes til 0 kr. fremover. 

Claus Fertin tror ikke på harmonisering af sædpriser på tværs af racer, grundet den forskellige kon-
kurrencesituation, både nationalt og internationalt.  
 
Ad. Dagsordenens pkt. 7.1, Vedtægtsændringer og VG Rep. - møde 
Hovedbestyrelsen foreslår, at repræsentantskabet godkender, at bestyrelsen reduceres til 9 personer 
og repræsentantskabet reduceres til 20 personer. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 7.2, VD regnskab 2010. 
Det foreløbige regnskab ser positivt ud for alle racer. Jersey forventer et overskud på ca. 150.000 kr.  
 
Ad. Dagsordenens pkt. 8, VG Budget 2011 
Endeligt budget foreligger endnu ikke. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 9, Dommerkursus  
Lørdag d. 12. marts, afvikles Ungdommer-kursus i samarbejde med Holstein.  
Det besluttedes, at det er vigtigt at uddanne og opdatere gode dommere, hvorfor der arrangeres kur-
sus snarest muligt.  
Der lægges op til, at aktivitetsudvalg arrangerer kombineret dyrskueforberedelse, mønstrings- og 
dommerkursus, - eventuelt i samarbejde. Ved disse arrangementer kunne interesserede prøve at 
bedømme og aspiranter kunne indstilles til kursus for mere erfarne. 
 
Nedenstående punkter blev udsat, grundet tidspres og efterfølgende fællesmøde. 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 10, Jerseykursus d. 22. marts 2011  
 
Ad. Dagsordenens pkt. 11, Avlsforum 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 12, Evalueringer 
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Ad. Dagsordenens pkt. 12.1, Aftenmøde, Kvæg Kongres 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 12.2, Verdenskongres, New Zealand 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 13, Meddelelser 
 
Ad. Dagsordenens pkt. 14, Eventuelt 
 
Mødet slut kl. 15.30 
 
 
 
Fællesmøde for racerne: 
 
Ad. Pkt.1, Final discussion on future bull prices, - Recommendations to board 
Raceformændene fremlagde oplæg for de enkelte racer. 
For Holstein og Røde Racer indstilledes, at stik-pengene blev afskaffet, og at der i stedet udbetaltes 
højere priser på tyrene. Tillige var man enige om at udbetale 2% i vilkårspenge og at afskaffe ET-
tilskud. De højere tyrepriser skulle være incitament til skylning. 
Jersey fremlagde beslutninger nævnt under pkt. 4.2, i ovenstående referat. 
Det forventes at nye priser træder i kraft midt på sommeren 2011. Nuværende kontrakter fastholdes.   
12 årlige testrunder og beregninger af genomiske avlsværdier, vil kunne medføre hurtigere svar og 
mindre behov for ”stikpenge”. Det forventes dog ikke før i 2012. 
 
Ad. Pkt. 2, News from breeding department 
Lars Nielsen nævnte følgende,  

- Lars-Olaf Bärström skifter til arbejde for Husdjurföreningen, med koordinerende funktion til VG 
- Jakob Voergaard starter i VG, Assentoft, pr. 14. marts 
- Hans Stålhammar er ansvarlig for krydsning i VG-regi fremover.  
- Der startes op med krydsning af de 30% dårligste dyr i Viken besætningen 
- DRH nedlægger sin afdeling i VG. Formanden får sæde i Holstein racebestyrelse 

 
Ad. Pkt. 3, Future role of breeding committees  
Emnet blev udskudt til næste møde. Stikord til emnet vil bl.a. være: Arbejde på tværs af racer, an-
svarsområder og forhold til ansatte. 
 
Ad. Pkt. 4, Any Other Business 
Intet 
 
Mødet afsluttet kl. 17.15. 
 


